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Programa da Agao de Formagao n.° 2-2019/2020

Smart Schools: flexibilizagao curricular na construgdo de comunidades educativas inteligentes

 Modalidade: | Oficina de Formagao || Registo de Acreditagdo: | CCPFC/ACC-105969119 |
‘ Area de Formagao: ‘ ‘ G - Tecnologias da informagdo e comunicagao aplicadas a didaticas especificas ou a gestéo escolar ‘
‘ Duragao: H 50 horas (25 presenciais + 25 ndo presenciais) ‘
‘ Destinatarios: ‘ ‘ Professores da Escola Secundéria da Gafanha da Nazaré ‘

A agao releva para efeitos de progressdo em carreira e avaliagdo de desempenho e n&o releva para a
area cientifica e pedagogica (artigos 8.° e 9.° do Decreto-Lei n.° 22/2015)

B 2l De acordo com o disposto no ponto 5 do artigo 3.° do Despacho n.° 779/2019 (alterado pelo
Despacho n.° 6851-A/2019), a agao pode relevar para a dimensao cientifica e pedagogica
‘ Formador: ‘ ‘ Manuel Joaquim de Sousa Santos e Vania Neves Marques Carlos ‘
‘ Local da Formagéo: ‘ ‘ Escola Secundéria da Gafanha da Nazaré ‘
Razdes justificativas

O Smart School Lab é um espago formativo e de aprendizagem onde escolas e municipio aprendem colaborativamente, através de
estratégias de ciéncia cidadd (recolha participativa de dados a partir de sensores) suportadas por plataformas digitais de
consciéncia coletiva. A agdo visa articular areas disciplinares para desenvolver dindmicas comunitarias (comunidade educativa
inteligente), valorizar projetos escolares (Ecoescolas, GafBikeLab, PES, etc.) e dar sustentabilidade & implementagdo da
flexibilidade curricular.

Os produtos, desenvolvidos por professores e alunos, sdo disponibilizados a comunidade no formato de narrativas digitais
georreferenciadas, infografias, noticias, documentos informativos, propostas de solugdes para problemas, etc, para publicos
diversificados.

Objetivos

1. Mobilizar e utilizar o “perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatéria” e as “aprendizagens essenciais” promovendo tempos
de trabalho interdisciplinar e colaborativo com recurso a dominios de autonomia curricular;

2. Criar ambientes educativos que incentivem a cooperagao entre os alunos e favoregam o desenvolvimento pessoal e social destes
no &mbito de projetos de intervengdo educativa utilizando estratégias e modalidades de diferenciagdo pedagdgica (promogéo de
competéncias de cidadania e utilizac&o de contextos reais de vida em situagdes de ensino e aprendizagem);

3. Reforgar o carater formativo da avaliagdo dos alunos para que estes possam adquirir os conhecimentos e desenvolver as
competéncias, atitudes e valores previstos no perfil dos alunos;

4. Capacitar os professores para a competéncia digital e para estratégias de ciéncia cidada.

Contetidos

1. Flexibilidade curricular: enquadramento

2. Competéncias de cidadania no ensino basico e secundario

3. “Smart cities & Schools” e o conceito de comunidades educativas inteligentes

4. Participagdo e cocriagéo civica (alunos, professores, Encarregados de Educagao, atores locais, etc.)

5. Politica de protegéo de dados

6. Plataformas e ferramentas digitais de sensibilizagdo e consciéncia coletiva (formularios georreferenciados, narrativas digitais
georreferenciadas, infografias, sensores, comunicagéo de ciéncia, mapas online...)

7. Plataforma ArcGIS® online: gestdo de utilizadores e introdugéo ao ambiente grafico e funcionalidades principais

7.1 Survey 123®: criagdo de formulario de recolha de dados por dispositivos moveis e andlise dos resultados obtidos em mapas
georreferenciados

7.2 StoryMaps®: criagdo de narrativas digitais georreferenciadas

7.3 GeoNet®: conexao, colaboragéo e partilha de experiéncias na rede social

Adicionalmente:

7.4 Living Atlas:

7.5 Insights for ArcGis

8. Aplicagdes Internet das Coisas (loT) e/ou kits de sensores e plataforma loT ThingSpeak



Metodologia

Sessodes presenciais

A Oficina exige interligacdo das atividades que decorrem nas sessdes presenciais e ndo presenciais, as quais decorrem
alternadamente.

As sessdes de trabalho presenciais terao um pendor tedrico/ pratico onde formadores e professores discutirdo e planificarao
estratégias pedagogicas conducentes a mobilizagéo e utilizagdo do “perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatéria” e das
“aprendizagens essenciais”.

Serao partilhadas préticas de utilizagao de estratégias de ciéncia cidadad em ambiente escolar e avaliadas as reflexdes decorrentes
do trabalho desenvolvido nas aulas observadas, onde se colocardo em prética as atividades planificadas.

Recorrer-se-a a aplicagao de inquéritos para aferir da evolugdo na aquisi¢do de conhecimentos e da pertinéncia/ exequibilidade dos
produtos criados e implementados pelos formandos.

Trabalho auténomo

Serdo construidos materiais pedagogicos utilizando os recursos tecnoldgicos referidos nos conteudos da a¢éo de formagéo.
Privilegia-se a promogédo de tempos de trabalho interdisciplinar e colaborativo, com possibilidade de partilha de horério entre
diferentes disciplinas e a observagéo de aulas pelos formadores (2 aulas/ periodo/ formando) e entre pares (pelo menos uma por
periodo, a negociar na primeira sessdo presencial).

Propde-se a realizagao de pelo menos 3 sessdes de cocriagao.

Regime de avaliagio dos formandos

A avaliagdo sera traduzida numa escala de classificagdo quantitativa de 1 a 10 valores.

Os formandos serao avaliados pela participagdo nas sessdes presenciais, na planificagdo e implementacéo de estratégias, assim
como pelas reflexdes individuais, através de um e-portfolio com os seguintes componentes:

- planificagdo de estratégias de ciéncia cidada implementando a flexibilidade curricular (guides didaticos - planificagbes e recursos
educativos associados)

- folha de incidentes criticos: reflexdo dos formandos apés implementagéo das estratégias planificadas

- reflexao final acerca das estratégias planificadas e implementadas, no formato de questionario

Adicionalmente os formadores utilizardo os seguintes instrumentos para avaliar os trabalhos desenvolvidos pelos formandos:
- registo de observacéo: observagdo de aulas implementadas pelos formandos.
- grelha de verificagéo dos guides didaticos desenvolvidos pelos formandos.

Critérios de selecao dos formandos

Os formandos sdo selecionados de acordo com as seguintes prioridades:
1.° Docentes que tenham frequentado agdes de formag&o dinamizadas no @mbito do Smart School Lab
2.° Outros docentes.
Dentro de cada prioridade, os candidatos sao assim ordenados:
1.° Docentes do quadro.
2.° Docentes contratados.
Em cada uma das prioridades anteriormente referidas os candidatos séo ordenados por ordem decrescente da respetiva graduacgéo
profissional.

Calendarizagao

Data Horario N.° Horas
04-12-2019 (quarta-feira) 18h00min — 20h00min 2
18-12-2019 (quarta-feira) 18h00min — 20h00min 2
08-01-2020 (quarta-feira) 18h00min — 20h00min 2
29-01-2020 (quarta-feira) 18h00min — 20h00min 2
12-02-2020 (quarta-feira) 18h00min — 20h00min 2
04-03-2020 (quarta-feira) 18h00min — 20h00min 2
18-03-2020 (quarta-feira) 18h00min — 20h00min 2
15-04-2020 (quarta-feira) 18h00min — 20h00min 2
29-04-2020 (quarta-feira) 18h00min — 20h00min 2
13-05-2020 (quarta-feira) 18h00min — 20h00min 2
27-05-2020 (quarta-feira) 18h00min — 20h00min 2
03-06-2020 (quarta-feira) 18h00min — 21h00min 3
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